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Поликультурное образование («поли-» приставка, происходящая от греч. слова πολύς – многий, много-) – это образование, которое последовательно сопрягает в своих целях, содержании, методах и организационных формах две и более культурные традиции, формируя у учащихся мировоззрение, в котором культурное многообразие становиться естественной нормой и непреходящей ценностью. Есть все основания считать поликультурное образование новой парадигмой образовательного процесса и, в частности педагогической деятельности.

Парадигма — это «система теоретических, методологических и аксиологических установок, принятых в качестве образца решения научных задач и разделяемых всеми членами научного сообщества» (1). В зависимости от разделяемой исследователем парадигмы подходы к решению научных задач педагогики будут принципиально отличными. При традиционной на настоящий момент парадигме монокультурного образования – оценки фактам и явлениям, составляющим содержание образования даются с точки зрения какой-либо одной культуры: сциентической в естественно-научных дисциплинах и этноцентрической – в гуманитарных. При парадигме поликультурного образования – восприятие мира и его отражение в содержании образования осуществляется через призму нескольких культурных традиций, через акценты не только на общем (общекультурном), но и самобытном, оригинальном в разных культурах. Смысл поликультурного образования заключается в формировании у детей и молодежи образов окружающего мира на основе признания культурного разнообразия и равноценности любой культуры как источника развития мировой цивилизации. Значимость этой новой парадигмы образования в ситуации многонационального, многополярного мира трудно переоценить: мировоззрение детей, формируемое в процессе такого образования становиться по-настоящему гуманитарным, «многомерным», толерантным. 

Парадигма поликультурного образования требует не только «добавочных» (2) знаний о многокультурности мира через дополнительные учебные предметы или региональный компонент содержания, но и «трансформации» любых осваиваемых знаний через призму поликультурности – понятия, темы и проблемы на разных учебных предметах начинают изучаться и пониматься с точки зрения различных культур. Например, темы, связанные с татаро-монгольским завоеванием рассматриваются через призму славян и через призму тюрков, с позиций последних – это «Великое переселение и расширение жизненного пространства монгольской цивилизации».

Сложность перехода педагогов на новую образовательную парадигму поликультурности отмечалась как зарубежными (A. Муноз-Седано, 1997, Дж. Бэнкс, 2001, К. Грант, 2008 и др.), так и российскими исследователями (О.В. Хухлаева, 2007, В.Н. Галяпина, 2009, Ю.А. Макаров, 2009 и др.). Для выявления основных проблем перехода педагогов на парадигму поликультурного образования мы провели фокус-группу с 23 педагогами различных общеобразовательных школ города Ижевска, ход дискуссии которой снимался на видео-камеру. Основным вопросом стало: почему в общеобразовательных школах не получают распространение две модели, соответствующие парадигме поликультурного образования: «Трансформации содержания» и «Социальных действий» (Дж. Бэнкс, 2001).

Наибольшее число поддержки было продемонстрировано следующим причинам (в порядке убывания количества высказываний поддержки):

1. Недостаточная выраженность государственной политики в развитии поликультурного образования.

2. Слабая информированность учителей, педагогов дополнительного образования, представителей молодежных национально-культурных объединений в том, какие и где происходят события, построенные на парадигме поликультурного образования.

3. Преобладанием «монокультурности» в содержании гуманитарного образования (в программах, учебниках и др.). 

4. Слабая связь между учителями и представителями науки (истории, этнографии, психологии и др.).

5. Отсутствие методик проведения уроков на основе поликультурного подхода, недостаточная методическая подготовка учителей.

6. Слабое взаимодействие школы с этнокультурными общинами и другими неправительственными организациями, не достаточно эффективная координация деятельности между учителями и представителями меньшинств (семьи мигрантов, семьи с инвалидами и др.); 

7. Психологическая неготовность учителей к реализации поликультурного образования в повседневной педагогической деятельности

Наше научное руководство экспериментальной работой по построению поликультурного образования в трех городских и двух сельской школах позволяет утверждать, что наиболее существенной, но неосознаваемой большинством учителей, проблемой их перехода на многокультурную парадигму образования является их «монокультурное» мировоззрение. Скажем, когда подросток–азербайджанец  отказывается мыть пол в классе, так как это, с точки зрения азербайджанской культуры, «женская» работа, то педагоги воспринимают этот отказ как каприз или «хитрую уловку». Психологически педагогам чрезвычайно трудно перейти к пониманию, что нормы поведения в школе должны быть сформулированы с учетом особенностей всех учеников данной школы, что когда выявляются различия с нормами поведения большинства, то общие нормы рассматриваются с точки зрения ученика и норм, характерных для той или иной группы меньшинства.

Опишем организационно-психологические условия, выделенные и обеспеченные нами в экспериментальной подготовке педагогов к переходу на парадигму поликультурного образования (3). Первое условие: личное «открытие» каждым педагогом реальной многокультурности современного мира – когда одно и то же действие человека совершенно по-разному оценивается окружающими людьми, так как в окружающей нас жизни сосуществуют самые разные системы ценностей. Второе условие: «выявление» своих собственных связей с этническими культурами, которые являются для разных педагогов «родными», формирование навыка оценки этнической позиции самого себя и других людей. Третье условие:  «открытие» ценности культурного многообразия в развитии современного общества и в повышении качества образования в каждодневной педагогической практике. Четвертое условие: знакомство с теорией поликультурного образования и освоение методик его реализации. Наконец, пятое условие: коллективная оценка сложившейся в школе системы образования с точки зрения парадигмы поликультурного образования, «усиление» выраженности социального заказа на поликультурное образование детей и молодежи. 
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